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Vorstellung des Projektes
,Moglichmacherei regional“

Adorf, 29.01.2025

Moglichmacherei regional Gefordert durch Stadt Adorf/Vogtl.

Johannisstrafle 12 .
08626 Adorf/Vogtl. @ Deutsche Stiftung Markt 1

fiir Engagement 08626 Adorf/Vogtl.

0176 34551926
und Ehrenamt

moeglichmacherei@adorf-vogtland.de www.adorf-vogtland.de
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Ausgangssituation in Adorf

= Einwohnerschwund, massive Veranderung der Bevolkerungsstruktur

= soziales Miteinander, kulturelles Leben, sonstige Infrastruktur —vieles funktioniert nur (noch) mit
Hilfe von Ehrenamtlichen

= trotz Bevolkerungsruckgang mehr als 60 Vereine und Interesse an ehrenamtlicher Arbeit

Was tun?

= |nitialzindung 2016, Teilnahme Demografiewerkstatt Kommunen
(strategische Demografiearbeit, Programm lief bis 12/2024)

= Jugend- u. Burgerbefragung 2017, 2019

= Einrichtung Moglichmacherei 2019

= Sanierung und Wiederbelebung der Fronfeste (,,Gefangnis creative®)

= Verfolgung von Projekten zur Starkung von Kultur und Ehrenamt

Deutsche Stiftung
fiir Engagement
und Ehrenamt
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MoMa regional - Die Moglichmacherei regionalisieren
Ein neues Projekt zur Starkung des Ehrenamtes - nicht nur in Adorf!

= Forderung der Deutschen Stiftung fur Engagement und Ehrenamt
= Programm: Regionale Zentren fur Engagement und Ehrenamt in Sachsen
= 10 Teilnehmer/geforderte Projekte sachsenweit

= soll Aktionen und Initiativen im gesamten oberen Vogtland ermoglichen bzw. unterstlutzen
= Sachkosten, Personalstelle (Eigenmittel Stadt Adorf: 20%)
= |aufzeit: 01/2025-12/2026
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Moglichmacherei - eine Anlaufstelle fiir (potentielle) Ehrenamtliche

Unterstltzung bei:

= |chwurde mich gern irgendwo engagieren, weiB3 aber nicht recht,
wo oder woflr?

= Unterstutzung von ehrenamtlichen Initiativen und bei der
Umsetzung von neuen Ideen aus der Bevolkerung (z.B. Adorfer
Kdrbisleuchten, Mitmachwichtelwald, Vereinsbroschure, ...)

= Ansprechpartner, Impulsaufnahme, Abbau von Hemmschwellen,
Kontaktvermittlung, organisatorische
Unterstltzung, u.U. Hilfe bei Forder-
antragen

= Einrichtung 2019 Uber LandKULTUR
(BULE), Fortfuhrung im Gefangnis Adorf
uber Soziale Orte (SMS) bis 2024

Motto: Madglichmachen durch Mitmachen!
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Starkung des Ehrenamtes, aber wie?

Was brauchen wir als/in den Kommunen?

= Menschen (erstmalig) fur ein Ehrenamt
gewinnen - nicht nur im Verein

= Menschenim Ehrenamt halten —wie Freude und RYs
Motivation auf Dauer erreichen? \

=  ehrenamtliche Gruppen und Vereine unterstltzen - Ehrenamt

wo druckt der Schuh?

und Ehrenamt
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Starkung des Ehrenamtes, aber wie?

Untersuchen: Welche Formen von Engagement gibt es? Welche Ansatzpunkte sind moglich?

= klassische Vereine (Sport- u. Gartenvereine, Dorfvereine...)

= \ereine mit ,strategischen“ Zielen (Gewerbeverein, kleinstadtPerspektiven, Pfadreiniger)

= sozial ausgerichtete Vereine (Hospizarbeit, Seniorengemeinschaft, Brotkorb, Suchtkrankenhilfe)

= \ereine zur Unterstutzung kommunaler Infrastruktur (Fordervereine fur Schulen oder Museen,
Blrgerbusverein)

= \ereine, die vorrangig Veranstaltungen durchfuhren (Fasching, Kirbismadels, Maibaumverein)

= |ose Gruppen von Ehrenamtlichen (Schnauzerclub, Makerlab, Familienbasar)

= einzelne/allein Agierende Ehrenamtliche (z.B. Wegewart, Pilzberater, Friedensrichter)

Welchen Unterstiitzungshedarf gibt es jeweils? Wo variiert der Bedarf?

Ja— >
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Starkung des Ehrenamtes in der Region - Was macht Sinn fir uns im oberen Vogtland?

Wie konnte eine Zusammenarbeit aussehen?

= sich austauschen, Best practice Beispiele im OVL vorstellen

=  Gemeinsamkeiten/Unterschiede

= Wissenstransfer, I[deen entwickeln

=  Mehrwert fur Enrenamtliche/Vereine schaffen - und damit fur die einzelnen Kommunen

Woran genau konnte man gemeinsam arbeiten?

= Informationsveranstaltungen fur Ehrenamtliche/Vereine

=  MaBnahmen zur Gewinnung / zum Halten von Ehrenamtlichen entwickeln

= gemeinsame Aktionen durchfuhren

= Offentlichkeitsarbeit

= Beitrag ,,M0Ma regional®: Ressourcenunterstutzung (Personal, Sachkosten)

Was ist iiber das Programm nicht moglich?
= EinzelmaBnahmen, die nur einem konkreten Verein in einer Stadt zugute kommen
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Was konnte im besten Fall dabei herauskommen?

= mehr Menschen konnen fur ein ehrenamtliches Engagement interessiert und gewonnen werden

= Kommunen und Vereine wissen mehr voneinander und konnen gewinnbringender (inter)agieren

= Ehrenamtliche/Vereine mit ahnlichen Interessen kommunenubergreifend zusammenbringen

=  Mehr Wissen: Vereine und Ehrenamtliche bekommen Informationen und Wissen zu
verschiedenen Themen - und nutzen dies

=  Anerkennung und Aufmerksamkeit fir Enrenamtliche/Vereine, indem man sich gemeinsam des
Themas annimmt

= positive Grundstimmung erzeugen

= mehr Wahrnehmung von auBBen erreichen, als Region auftreten

Engagement aktiv fordern, gemeinsam!
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Ansprechpartner
Diana Arzt

Moglichmacherei

Johannisstr. 12, 08626 Adorf

Tel. 0176 1926
moeglichmacherei@adorf-vogtland.de

Antje GoBler

Forderprojekt Dt. Ehrenamtsstiftung
Stadtverwaltung Adorf

Markt 1, 08626 Adorf

037423 57513
hauptamt@adorf-vogtland.de
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